
 

 

Jean-Pierre MARIACCIA         

 Mobile : +33 6 83 70 66 91  

 Nationalité Française 

 

 

 

 

Directeur Général 
Stratégie - Organisation - Développement Commercial- International 

 

DOMAINES DE COMPETENCES 

_________________________________________________________________________________ 

Développement et gestion d’activités, Management, Entrepreneuriat 

• Création, développement et gestion d’activités et de centres de profit (conseil, formation, 

recrutement, télécommunications, distribution informatique, startup internet) 

• Direction et management d’équipes multidisciplinaires et d’experts 

Commercial& marketing& développement international 

• Définition et mise en œuvre de stratégies commerciales et marketing à l’international  

• Constitution de partenariats et de réseaux d’influence, d’experts et de prestataires 

Conseil, formation, recrutement, accompagnement du changement  

• Conseil aux dirigeants de PME (développement commercial, RH, croissance à l’international) 

• Conception et vente de projets de conseil et de formation, de recrutement 

• Conduite de projets de chasse de tête et de recrutement, de conseil et de formation  
  

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE 
_________________________________________________________________________________________ 

 

2015  Convergence International SAS, Paris 

à ce jour Opérateur de Services de communication, d’appui opérationnel et de relation 

d’affaires pour le développement international sur l’axe Europe-Afrique            

2015-2019        Plateforme 3.0 de mise en relation professionnelle sur la zone Euro- Méditerranée  

                         Afrique 

Président- Co-Fondateur 
 

2007               ELECIO Consulting, Paris,  

à ce jour  Conseil en management et développement international recrutement 

              spécialisé sur la zone MENA 

Associé – Co-Fondateur 

 

  Principales activités: 

• Conseiller les entreprises et conduire des projets de conseil, formation et de 

recrutement : développement international, identification de cibles d’acquisition et de 

partenariat, développement des compétences, accompagnement des transformations, 

recrutement international et solutions RH 

•  Réaliser des missions de coaching de dirigeants et d’accompagnement managérial 

•  Construire et superviser un réseau d’experts / consultants / leaders d’opinion… 

• Recrutement, management et développement de l’équipe Start up Elecio et 

animation d’un réseau de consultants seniors et professionnels partenaires 

 

1997- 2006 CEGOS SA Conseil et Formation, Paris (Effectif : 1200, CA : 150 M€) 

2005- 2006 Directeur Général, Cegos Maroc SA, Casablanca (Effectif : 20+) 

 Redressement de la filiale Marocaine en 18 mois 

  • Réorganiser l’activité et réduire les coûts de structure 

• Diriger, et coacher une équipe de consultants et formateurs internes et externes 

• Vendre et piloter des projets de conseil et de formation et Superviser Inter 

• Représenter l’entreprise et engager des actions de communication et de lobbying   

Mise en oeuvre d’une nouvelle stratégie 

• Céder le Fonds de commerce à un Partenaire Stratégique  



• Négocier et gérer un plan de restructuration 

 

1997 - 2004 Consultant Senior, Conseil et Formation en Entreprise, Paris 

  • Concevoir, vendre et piloter des projets de conseil et de formation en entreprise  

• Former et Accompagner les managers et les cadres commerciaux 

• Intervenant auprès de Cegos Dirigeants – Négociation/Direction des Ventes 

 

1995 - 1997 DICTAPHONE, Constructeur US de systèmes d'enregistrement des 

Communications, Zurich Suisse (European HQ) Effectif : 100, CA 30M€ 

   Branch Manager, Dictaphone Italie, Milan  

1992-1993 CREATIS INFORMATIQUE, Grossiste / Intégrateur informatique, Paris 

Directeur des Ventes (clientèle : Var, distributeurs, PME) 

 

1990-1992 SHARP ELECTRONICS FRANCE, Division Micro informatique, Paris 

Responsable Grands Comptes Distribution (Responsable marché France) 

 

988-1990 DATAPOINT INFORMATIQUE, Constructeur Informatique US, Paris  

Ingénieur Commercial (solutions informatiques réseau) 

 

FORMATION 
_________________________________________________________________________________________ 

 

1994  Master in Business  

 Administration 

(English Class) 

 

1987 DESCAF 

  

SDA BOCCONI School of Management 

Milan, Italie 

 

 

SKEMA,  

Sophia-Antipolis, France 

Formations complémentaires 

 

2022  Leadership & Intelligence Collective Institut Repère, Paris 

2016  Formation à la levée de Fonds  Deloitte/Cleantech, Paris  

2011  Formation Serious Game Management NOVICRAFT, Oslo 

2009  Formation au Coaching  (ICF)  LKB SCHOOL of Coaching, Paris  

2008  Technicien PNL   Institut Français de PNL, Paris 

2006  Diriger une Business Unit  Cegos Dirigeants 

2001  Formation Négociation   Harvard Law School, Boston USA  

 

DIVERS 
_________________________________________________________________________________________ 

  

Langues  

 

Anglais :   très bon (évaluation Wall Street Institute 2011) 

Italien :     courant (3 ans passés en Italie) 

Espagnol :  professionnel  
 

Informatique, nouvelles technologies 

 

Pratique de MS Office, des réseaux sociaux, des outils collaboratifs, du Crm 

   

Autres informations  
 

• Consultant expert accrédité Stratexio, programme d’accompagnement des patrons de PME pour le 

développement international (2015)  

• Membre de réseaux d’influence et d’associations professionnelles (Numeum, Osci…) 

• Intervenant auprès d’étudiants Masters sur la vente stratégique ( ISTEC, SKEMA, ESC Toulouse ) 

• Intervenant auprès de l’entreprise de formation EFE (thèmes de management) 

• Contribution à l’élaboration de la position offshore du Syntec en 2008 (Paris) 

• Co – auteur d’un livre paru chez DUNOD : « L’ingénieur d’affaires –Stratégies et tactiques » 


