
Forum : La FORMATION PARTICIPATIVE en  IRAN Challenge et Opportunités      

   Samedi 23/6/2018 de 9h30 à 12h30 Auditorium Ecole d’Arts 3 rue Prince Eugène, 92500 Rueil-Malmaison 

                                                                                                  

L’Iran suscite un sentiment mêlé de méfiance et d’interrogation (S. Regnault)… et en même temps une forte opportunité basée sur l’appétence 

des techniciens iraniens vers l’expertise et la technologie occidentale. Le projet South Pars mené par Total au début des années 2000 y a laissé 

une trace d’indélébile de modèle de transfert de technologie auprès d’un millier de spécialistes qui ont gravi les échelons de leur organisation.  

 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Programme en cours de finalisation avec la participation de  

-Sébastien Regnault, docteur/chercheur sciences sociales, écrivain : 

La Modernité Iranienne,  

-Christian Auger responsable du lancement et de l’opération du 

centre de formation Total South Pars 

-Roland Abiar Directeur GEC Management (contrat de formation 

HSE en cours auprès du MOP Iranien) 

-Maxime Koohkan Chef de projet Efectis (partenaire formation 

HSE) 

-autres intervenants en cours de confirmation   

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

 

Participation, à la conférence gratuite avec inscription préalable exigée, par courriel à l’Association des Consultants Pétroliers. 

contact@acp-france.org 

 

mailto:contact@acp-france.org


 


